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أفضل  إطار سعي مجلة دراسات محاسبية، لأن تكون من بين  في 
المجلات العلمية المتخصصة محلياً وإقليميا، وأن تكون مرجعاً علمياً 
دراسات  طلاب  من  العلاقة  لأصحاب  ومتميزة  عالية  بجودة  رصيناً 
عليا وأعضاء هيئة تدريس وممارسي مهنة المحاسبة والمراجعة ووضع 
إطار ينظم السياسات والإجراءات لعمل المجلة بشكل علمي ومتطور، 
وفق أفضل الممارسات في مجال البحث العلمي وخدمة المجتمع والبيئة 

المحيطة. 

عليه يسرنا أن نضع بين أيديكم هذا الدليل الذي ينظم السياسات 
والإجراءات لعمل المجلة ويبين الضوابط التنظيمية وكافة الإجراءات 
المتعلقة بالمجلة العلمية المحكمة نصف سنوية التي تصدر عن نقابة 
المحاسبين والمراجعين الليبيين بما يتوافق واللوائح التي تنظم البحث 
بها وفرض  العمل  الليبية، لضمان دقة إنجازها وسهولة  العلمي للدولة 

رقابة الجودة وفق متطلبات الهيئة العامة للبحث العلمي في ليبيا.

والله ولي التوفيق،

لجنة إعداد الدليل
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البيانالمصطلح

نقابة المحاسبين 
والمراجعين الليبيين

 هي نقابة تأسست بموجب قانون تنظيم مهنة المحاسبة في ليبيا 
رقم 116 لسنة 1973

مجلة دراسات 
محاسبية

مجلة علمية محكمة نصف سنوية، تصدر عن نقابة المحاسبين 
والمراجعين الليبيين، تحت إشراف الهيئة الليبية للبحث العلمي.

الهيئة الليبية للبحث 
العلمي

الدولة  مخططات  تنفيذ  لغرض  1978م  سنة  الهيئة  أسست 
العلمي، وتعبئة  اتبّاع منهجية البحث  الاستراتيجية من خلال 
مختلف  في  والمخترعين  والخ�براء  والباحثين  العلماء  جهود 
إدارة  في  المتمثلة  واجباتها  بمتابعة  الهيئة  وتقوم  المجالات. 
ومتابعة البحوث والدراسات في المراكز البحثية التابعة لها ذات 

الاختصاصات في شتى مجالات البحث العلمي.

لجنة البرنامج الوطني 
لتطوير المجلات 
العلمية المحكمة

لجنة وطنية تعنى باعتماد وتصنيف محلي للمجلات العلمية في 
ليبيا وتتبع وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.

مصطلحات ومفاهيم عامة

دليل السياسات والإجراءات التنظيمية لمجلة دراسات محاسبية
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البيانالمصطلح

  مجلة علمية محكمة

دورية علميّة تصُدر عن مؤسّسة تعليم عالي، أو مركز بحثي، أو 
جمعية علمية، يدُيرها ويشرف عليها كادر أكاديمي متخصّص، 
طبيعة  مع  وتتناسب  العلميّة؛  المعرفة  حقول  من  عدداً  تتناول 
التخصّصات العلميّة الموجودة في مؤسّسة التعليم العالي، أو المركز 
المنشورة  الأبحاث  تقييم  يتم  كما  العلمية،  الجمعية  أو  البحثي، 
من  التحقق  بغرض  المتخصّصين  مين 

ّ
المحك من  عدد  قبل  من 

صلاحيتها للنشر

  البحث العلمي

مشاكل  حل  تستهدف  التي  لها،  والمخطط  المنظمة  الجهود  تلك 
أو مقارنة  أو إضافة معارف جديدة،  محددة بأسلوب علمي سليم، 
المعارف  تطبيق  الطرق وأساليب  أفضل  وبيان  منها،  متوفر  ما  بين 
في  السليمة  العلمية  المنهجية  على  بالاعتماد  والتقنية  العلمية 
العلمية،  والأمانة  والموضوعية  الدقة  ومراعاة  والتقصي،  الفحص 
ووصف الأحداث والظواهر وتفسيرها، والمقارنة بينها للكشف عن 
عامة،  مبادئ  إلى  خلالها  من  والتوصل  بينها،  تربط  التي  العلاقات 

يمكن على أساسها وصف وتفسير الحاضر والتنبؤ بالمستقبل.

 المعايير

الوطني لتطوير  البرنامج  التي تضعها لجنة  الضوابط والشروط    
المجلات العلمية المحكمة، وتمُثّل الحدّ الأدنى من المعايير التي 
إدراجها  أجل  من  مة، 

ّ
المُحك العلميّة  المجلة  بها  تفي  أن  يجب 

( والتي يمكن   DOLJ( الليبية الالكتروني في دليل المجلات 
المنافسة،  على  وقدرتها  فعاليتها  وزيادة  جودتها  لضمان  قبولها 
وهي عبارة عن مقياس مرجعي يمكن الاسترشاد به عند تقييم 

مة.
ّ
أداء المجلة العلميّة المحك
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البيانالمصطلح

مجموعة من المقاييس تسُتخدم للاستدلال على مدى استيفاء المجلة المؤشرات
مة لمستويات الأداء المتفق عليها

ّ
العلميّة المُحك

الاعتماد

مجموعة من الخطوات والإجراءات التي تقوم بها لجنة البرنامج الوطني 
اعتماد  أجل  من  للوزارة  التابعة  المحكمة  العلمية  المجلات  لتطوير 
د من كونها حققت الشروط والمعايير 

ّ
مة، والتأك

ّ
المجلة العلميّة المُحك

الالكتروني(  الليبية  المجلات  دليل  في  وإدراجها  والمعلنة،  المعتمدة 
 . ) DOLJ

ضمان الجودة
يضمن للمجلة العلميّة سلامة إجراءاتها من خلال المراجعة الدورية 
المجلة  قيام  من  د 

ّ
التأك إلى  إضافةً  المستوفاة،  والضوابط  للمعايير 

العلميّة بمعالجة ملاحظات وتوصيات لجنة الاعتماد.

 التصنيف الوطني 
للمجلات العلمية 

المحكمة

لتطوير  الوطني  البرنامج  لجنة  لمعايير  المستوفية  المجلات  تصنيف 
الليبية  المجلات  دليل  في  ومدرجة  المحكمة  العلمية  المجلات 
  Q1  -  Q2( :وفقًا لجودتها إلى أربع فئات ،) DOLJ( الالكتروني

Q3  -  Q4  -( ويتم تحديث التصنيف سنوياً.

هي عدد من الإرشادات تقوم لجنة البرنامج الوطني لتطوير المجلات العلمية الممارسات الجيّدة
الأداء  وتطوير  تحسين  إلى  تهدف  حيث  دوري،  بشكل  بنشرها  المحكمة 

، والمنافسة للمجلات. البحثي، وتعزيز قيم الإبداع، والتميّز

التقييم الذاتي للمجلة 

عملية تقوم بها هيئة التحرير بالمجلة العلمية بشكل دوري ومستمر، 
العلمية  المجلات  لتطوير  الوطني  البرنامج  لجنة  تقارير  على  بناءً 
الضوابط  أو  الاستشارية،  اللجنة  ملاحظات  إلى  إضافةً  المحكمة، 
بهدف  العلمي،  والبحث  العالي  التعليم  وزارة  تضعها  التي  والشروط 
تعزيز وتطوير مواطن القوة، ومعالجة أيّ قصور أو تدني في مستوى 

جودة المجلة العلمية.

دليل السياسات والإجراءات التنظيمية لمجلة دراسات محاسبية

12



البيانالمصطلح

هيئة تحرير المجلة 
العلميّة

الخبرة  ذوي  من  المختصين  الأكاديميين  من  كادراً  تضم  لجنة  هي 
والكفاية البحثية، تسُند لها مهمة المتابعة والإشراف على إدارة المجلة 
العلميّة من حيث جودة المادة العلمية المنشورة فيها والالتزام بتحقيق 

أهداف المجلة والعمل على تطويرها.

المشورة اللجنة الاستشارية تقديم  مهام  إليهم  يوُكل  الأكاديميين  الخبراء  من  مجموعة 
مة.

ّ
للمجلة العلميّة المُحك

رقم الإيداع القانوني 

مة من قبل دار الكتب 
ّ
  رقم وطني يتم منحه للمجلة العلميّة المُحك

الوطنية وهو يساعد في تأصيل حقوق التأليف والملكية الفكرية لأنه 
يحفظ حقوق الباحثين وجهودهم العلميّة.

ISSN الترقيم الدولي
 International Standard Serial“ باسم  اختصارا  هو 
Number” )الرقم التسلسلي الدولي المعياري(، وهو رقم دولي موحد 

فريد يمنح للدوريات ويميزها سواء كانت مطبوعة أو الإلكترونية.

دليل المجلات الليبية 
)DOLJ( الإلكتروني

 Directory of Online Libyan Journals هو اختصارا باسم
)دليل شامل للمجلات الليبية العلمية المحكمة( المعتمدة للترقيات 

العلمية بإشراف البرنامج الوطني لتطوير المجلات الليبية

معامل التأثير 
البحث  أهمية  قياس  أو  مة، 

ّ
المحك العلميّة  المجلة  أهمية  قياس 

مة؛ وذلك من خلال قياس عدد 
ّ
ك العلمي المنشور في مجلة علميّة ُحم

الاستشهادات المرجعية.

السياسات
بأنها مجموعة من المبادئ والتوجيهات العامة والخطوط العريضة التي 
تحكم خط سير المؤسسة وتسترشد بها الإدارة عند اتخاذها للقرارات، 

وتعد بمثابة خارطة طريق للعمل المؤسسي
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البيانالمصطلح

الإجراءات
والمرتبة  المحددة  التنفيذية  الخطوات  من  سلسلة  بأنها  الإجراءات 
ترتيبًا زمنيًا، والتي تصف بدقة كيفية أداء العمل على كافة المستويات 

لتنفيذ السياسات.

الأخلاق
هي أن تعرف ما هو التصرف الصحيح وما هو التصرف الخطأ ثم تفعل 

ما هو صحيح.

الميثاق الأخلاقي

الالتزام  إلى  المجلة  تحرير  هيئة  تسعى  التي  العليا  القيم  مجموعة  هو 
بها أثناء ممارسة العمل، ويتم صياغتها بأسلوب » يجب » أو » سوف 
نلتزم » أو » يحظر » أو ما شابه ذلك ويحدد الميثاق القواعد الواجبة في 

السلوك المتوقع وفي السلوك المحرم أيضا.

دليل السياسات والإجراءات التنظيمية لمجلة دراسات محاسبية
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من  وذلك  العلمي  بالبحث  كبيًرا  اهتمامًا  الليبيين  والمراجعين  المحاسبين  نقابة  تولي 
خلال الدعم المادي اللامحدود الذي تقدمه لمجلة دراسات محاسبية التي تصدر عن النقابة 
المنهجية  المعايير  وفق  الأبحاث  بنشر  تهتم  والتي  العلمي  للبحث  الليبية  الهيئة  وبإشراف 
والعلوم  المحاسبية  المجالات  جميع  إثراء  في  والمساهمة  الأكاديمي  البحث  وأخلاقيات 
ذات العلاقة كما تسعى المجلة لنشر البحوث العلمية التي تمتاز بحداثة وتنوع مواضيعها 
ومساهمتها في الارتقاء بمستوى البحث العلمي في البلاد بصفة عامة وتطوير مهنة المحاسبة 

بشكل خاص. 

وسعياً من هيئة تحرير المجلة بتحقيق الريادة والتميز في النشر العلمي الأكاديمي وزيادة 
جودة الأبحاث العلمية المنشورة في أعداد المجلة لكي تصبح ذات قيمة عالية تساعد في زيادة 
نسبة استشهادات الباحثين لأبحاث المجلة بما يسهم من رفع مستوى تصنيفها على المستوى 

المحلي والدولي. 

بمتطلبات البرنامج الوطني لتطوير  ولهذا فقد أولت هيئة تحرير المجلة اهتماماً كبيراَ 
المجلات العلمية المحلية والعمل على تجهيز كافة المتطلبات.

 ومن هنا فقد عملت الهيئة خلال الفترة الماضية من خلال عقد عدة اجتماعات وبذلت 
جهداً كبيراً من أجل العمل على تجهيز عدة وثائق والتي من أهمها السياسات العامة للمجلة 
والخطة الاستراتيجية التي سيتم تنفيذها خلال الفترة )2026  -  2030( بالإضافة لميثاق 

أخلاقيات البحث العلمي.

نقيب المحاسبين والمراجعين الليبيين
م�ة
�كل

15



قرار  إصدار  خلال  من  عملها  أثناء  التحرير  هيئة  ودعم  بمتابعة  النقابة  قامت  وقد 
تشكيل لجان لإعداد هذا الدليل كما أصدرت عدة قرارات لاعتماد الوثائق التي يتضمنها 
الدليل بالإضافة لإصدار قرار رقم )9( لسنة 2025م باعتماد دليل السياسات والإجراءات 

التنظيمية لمجلة دراسات محاسبية

متعلقة  وسياسات  تنظيمية  إجراءات  من  يحتويه  بما  الدليل  هذا  أن  فيه  شك  لا  ومما 
بالنشر الأكاديمي يعد مرجعيه مهمة تحكم عملية نشر البحوث العلمية في أعداد المجلة 
كما يهدف هذا الدليل لتوفير إطار عام وتعليمات بشكل مفصل يجب الالتزام والعمل بها 

واتباعها من قبل هيئة التحرير والباحثين والمحكمين. 

ختاماً بمناسبة الانتهاء من إنجاز هذا الدليل المهم نود التقدم بجزيل الشكر والعرفان 
لرئيس وأعضاء هيئة التحرير وكل من ساهم في إعداد هذا العمل.

أ. صلاح الدين بشير التركي 
نقيب المحاسبين والمراجعين الليبيين

مشرف عام المجلة 

دليل السياسات والإجراءات التنظيمية لمجلة دراسات محاسبية
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لمجلة  التنظيمية  والإجراءات  بالسياسات  الخاص  الدليل  هذا  أقدم لكم  أن  يسعدني 
دراسات محاسبية، الصادرة عن نقابة المحاسبين والمراجعين القانونيين الليبيين. يأتي هذا 
الدليل كخطوة مهمة نحو تعزيز الشفافية والمعايير الأكاديمية في نشر الأبحاث والدراسات 

في مجال المحاسبة والمراجعة والتمويل.

نحن نحرص على أهمية توفير منصة علمية متخصصة تعُزز من تبادل المعرفة والخبرات 
بين المحاسبين والباحثين. لذا، حرصنا على وضع سياسات واضحة تسهم في تنظيم عملية 
تقديم الأبحاث والمراجعات العلمية، وهذا يشمل شروط التقديم، معايير التحكيم، وكذلك 

إجراءات النشر لضمان جودة المحتوى المقدم.

كما يتضمن الدليل أيضًا معلومات حول حقوق المؤلفين والمراجعين، مما يضمن حماية 
حقوق جميع الأطراف المعنية، ونهدف من خلال هذه السياسات إلى تعزيز الثقة في المجلة 

كمرجع أكاديمي مهم في مجالات المحاسبة والمراجعة والتمويل.

كما ندعو جميع الباحثين والممارسين للمشاركة في المجلة من خلال تقديم أبحاثهم وتجاربهم 
العملية. إن مساهمتكم ستكون قيمة في إثراء المعرفة وتعزيز النقاش العلمي في مجتمعنا.

أخيًرا، أود أن أشكر جميع أعضاء هيئة التحرير ورئيس النقابة وسكرتير المجلة على 
تطوير  في  يساهم  مشرق  مستقبل  إلى  وأتطلع  المجلة،  جودة  ضمان  في  المستمرة  جهودهم 

مجالات المحاسبة والمراجعة والتمويل في ليبيا.

مع خالص تقديري

أ.د محمد شعبان أبو عين  
رئيس هيئة تحرير مجلة دراسات محاسبية

رئيس هيئة تحرير مجلة دراسات محاسبية
م�ة
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عنوان الوثيقة: قرار تشكيل لجنة إعداد الدليل 

جهة الإصدار: نقيب المحاسبين والمراجعين الليبيينتاريخ تحديث الإصدار:2025م

إصدار رقم:)1(

الليبيين رقم )7(  والمراجعين  المحاسبين  نقيب  السيد/  قرار  بموجب  المشكلة  اللجنة  قامت  فقد 
لسنة )2025م( بإعداد دليل عام سياسات وإجراءات عمل مجلة دراسات محاسبية والتي تكونت من:

الصفةالاسمتسلسل

أ.د. محمد شعبان أبوعين1. 
ً
رئيسا

عضواًأ.د. عبد الرزاق المبروك أبوفايد2. 

عضواًد. عبد الحميد علي المقروس3. 

عضواًد. منصور محمد الفرجاني4. 

عضواًد. محي الدين عمر النجار5. 

عضواًد. علي عبد السلام ناصف6. 

عضواًأ. أسامة سالم الرياني7. 

عنوان الوثيقة: قرار اعتماد الدليل

جهة الإصدار: نقيب المحاسبين والمراجعين الليبيينتاريخ تحديث الإصدار:2025م

إصدار رقم:)1(

اعتمد هذا الدليل وفق قرار السيد نقيب المحاسبين والمراجعين الليبيين رقم )9( لسنة 2025 بتاريخ2025/6/12م
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